Gestionnaire spécialisé finances et marchés publics (H/F), au Syndicat des Mobilités de Touraine
Lieu d'exercice du poste : Tours — Quartier des Deux Lions

Classification RIFSEEP : B2

Cadre d'emploi : Rédacteurs Territoriaux

Temps de travail : Poste a temps complet (39H)

Recrutement : par voie statutaire ou contractuelle

Poste ouvert aux candidats Reconnus en Qualité de Travailleurs Handicapés

Vous serez en charge d’assurer le traitement comptable des dépenses et recettes courantes
Vous serez rattaché a la responsable de l'unité financiere.

MISSIONS

Traitement de I'ensemble des dépenses et des recettes du Syndicat

- Enregistrement, rattachement des factures dans CIRIL et transmission aux services pour service fait

- Contrble comptable, liquidation et mandatement des dépenses

- Saisie de bons de commande

- Gestion des avoirs

- Gestion des titres

- Relances régulieres par mails aux différents services pour le respect des régles comptables et des délais de paiement
- Contrdle et suivi de I'exécution financiére de I'ensemble des marchés.

- Suivi de la consommation des crédits

Déclaration de TVA mensuelle et trimestrielle
- Assurer le suivi comptable et financier de certains dossiers complexes (écritures d’intégration de la ligne 2 du tramway...) en
lien avec la responsable de I'unité financiere

Suivi de I’encaissement du versement mobilité en lien avec le prestataire

Suivi des demandes de subventions des organisateurs de transport scolaire de second rang

Suivi des facturations et réglements des Abonnements Scolaires réglementés de la SNCF

Saisie du budget sur CIRIL

COMPETENCES

- Maitriser les régles et procédures comptables et la nomenclature M43

- Maitriser I'exécution financiére des marchés publics

- Connaissance du logiciel Ciril Net Finances appréciée

- Travail en équipe

- Sens de I'organisation et des priorités

- Connaissances des outils bureautiques

- Dipldme en comptabilité/gestion et/ ou une expérience au sein d’une collectivité territoriale

CONDITIONS D'EXERCICE
- Déplacements éventuels
- Travail en bureau

De plus, nous rejoindre, c’est bénéficier des avantages suivants :

- RTT

- Participation mensuelle santé / prévoyance (contrats labellisés uniquement)

- Prise en charge a 75% des frais de trajet domicile-travail (abonnement transport en commun uniquement)
- Forfait mobilité durable

- Avantages Comité des (Euvres Sociales

Pour toute question relative a ce poste, vous pouvez contacter Monsieur HOURY, Responsable administratif au 0247801197.



